Liebe Schulerinnen und Schiiler,
liebe Eltern,

willkommen an unserer Schule!

Dieser Flyer bietet grundlegende Informationen zu unserer
Schule.

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Homepage:

Unsere Arbeit ist bestimmt von unserem Leithild. Hier einige
Ausziige:

>  Wirleben die Idee einer besonderen Schule fur alle.

»  Wir verbinden das Schulleben mit auRerschulischen

Lebensbereichen.

Wir sind eine Schule, in der das Wir vor dem Ich steht.

Wir bieten ein digitales Angebot auf der Hohe der Zeit.

Wir sind eine Schule in Bewegung.

Wir bringen MINT-Inhalte in alle Bereiche des

Schullebens ein.

»  Wir bauen ein vielfaltiges Angebot rund um bis zu vier
Fremdsprachen auf.
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Wir freuen uns auf EUCH und auf Sie!

(Daniel Asmuth, Schulleiter)

www.gesamtschule-seilersee.de

Termine

05.11.18 1. Informationsabend (19 Uhr)
10.11.18 Tag der offenen Tur (9-13 Uhr)
14.01.19 2. Informationsabend (19 Uhr)
16.01.19 Mitmachtag (14-16 Uhr)

Febr. 19 Anmeldungen

Zur Anmeldung bitte mitbringen

v" |hr Kind
v" Geburtsurkunde / Familienstammbuch

v' Halbjahreszeugnis 4. Klasse mit
begrindeter Schulformempfehlung

v" Nachweis Schwimmbefahigung
v" Anmeldeschein

v Bescheinigung Alleinsorge (nur
Alleinerziehende)

Kontakt:

sekretariat@gesamtschule-seilersee.de

02371/90 42-0

Schleddenhofer Weg 61
58636 Iserlohn
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www.gesamtschule-seilersee.de




Schulprofil

Bewegt und Gesund
Bewegtes Lernen, Bewegungspausen,

» WP-Facher NW und
Hauswirtschaft

» Sanitatsdienst ab Jg. 7

» Sporthelferausbildung ab Jg. 8

» Sportleistungskurs

» Schwerpunkte: Hockey, Triathlon

MINT
Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik
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Ziel: Zertifizierung als MINT-
Schule

WP-Facher NW und Technik
Projektfach Technik 4.0 ab Jg. 8
Tabletklassen ab Schulj. 19/20
E- und G-Kurse Physik
Leistungskurs Technik
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Kooperationspartner:

» FH Sidwestfalen

» Lehrstuhl Technik-Didaktik
der Technischen Universitat
Dortmund

» Ketten Thiele

» TUS Iserlohn —
Hockeyabteilung

> Friederike-Fliedner-
Berufskolleg

-

Lehren + Lernen = Lernkultur

v Auf der Basis aktueller Forschungsergebnisse
v" Individuell und eigenverantwortlich
* Individuelle Lernausgangs- und Leistungsdiagnostik
» Segel-Stunden/ Lernbiro ab Jg. 7
* Logbuch - Planung, Dokumentation, Kommunikation
v Fordern und férdern
» Drei Niveaustufen
» Drehtirmodell fir M, D, E, Themenzeit
* Forderung LRS, Dyskalkulie, DaZ, Selbstsicherheit,
Selbstorganisation
» Soziales Lernen im Klassenrat, Jahrgangs- &
Schulversammlung
v" Offnung von Schule und Unterricht
* Themenzeit - Projektarbeit, auerschulische Lernorte,
dezentrale Organisation der Angebote
* Mitwirkung und Mitarbeit von Eltern (Gremienarbeit,

Steuergruppe, AGs, Kiosk / Cafe, ...)
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Lehr- Lernmodell von Leisen

Vorhandene Kompetenzen

1. Perspektive finden

2. Ziele verinnerlichen

. Wege mitplanen

. Lernschritte gehen

. Lernzugewinne erkennen
Lernschritte reflektieren

Materiale Steuerung

. Sinnfragen klaren, ruck-
Besinnen; vernetzen und
transferieren

Erweiterte und neue
Kompetenzen
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Personale Steuerung

Organisation

Rhythmisierung des Schultages

* 60-Minuten Raster

* Gemeinsame Frihstickspause

» Bewegungspausen (auch im Unterricht)

* 50 Minuten Mittagspause mit Essensangebot
* Wechsel von Anspannung und Entspannung

Sprachenfolge
* Englisch ab 5
» Franzdsisch und Chinesisch ab 6 (WP)
» Fremdsprachen ab 8 (Ziel: zwei weitere Angebote)
» Im Schuljahr 19/20: Chinesisch, ggf. Spanisch
* Neu einsetzende Fremdsprache ab 11
» Entscheidung in 2020




